Ruokavirasto Dnro 6360/01.00.00.00/2023

Poytadkirja on laadittu 26 paivana lokakuuta 2023
Ruokaviraston seka Ammattiliitto Pro ry:n, Julki-
salan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry:n
ja Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n va-
lillda kaydyista, valtiovarainministerion 10.3.2023
antamien neuvottelu- ja sopimusmaardysten koh-
dassa 11 tarkoitetuista neuvotteluista.

1§

Poytakirjamenettely perustuu valtiovarainministerion 10.3.2023 antamiin neuvottelu- ja sopimusmaarayk-
siin.

2§

Osapuolet toteavat, ettd Ruokaviraston ja Ammattiliitto Pro ry:n, Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesto
JUKO ry:n ja Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n valilla kdydyissa neuvotteluissa neuvottelutulosta
1.3.2024 lukien toteutettavana olevasta 0,50 % suuruisesta virastoerasta ei ole saavutettu. Virastoera toteu-
tetaan taten yleiskorotuksena neuvottelumaardysten mukaisesti. Keskustason sopimuksen 8 §:n 3 momen-
tissa tarkoitetun peralautaratkaisun perusteella on muodostunut liitteessa 1 oleva palkkataulukko, jossa
palkkoja on korotettu virastoeran ja yleiskorotuksen yhteismaaralla eli 2,50 %. Palkkataulukko on voimassa
1.3.2024 lukien.

Tama poytakirja ei ole voimassa virka- ja tydehtosopimuksena.

Vakuudeksi: Maria Teirikko Elina Saarinen
hallintojohtaja henkilostopaallikko

Poytakirja tarkastettu:

Sari Makila Tapani Lyytikdinen Katri Klingberg
paaluottamusmies paaluottamusmies paaluottamusmies
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